
 
 

• Presentación de propuestas a RR.HH 

• Encuesta CGI 

Cr@s:   les informamos que en los próximos días elevaremos a la Gerencia de 

Recursos Humanos una serie de pedidos a fin de tratar y resolver problemáticas, 

como así también ampliar y mejorar derechos adquiridos, como ser 

encuadramientos, corrección de subrogancias, protocolos contra violencia de 

clientes, licencias especiales, bonos económicos, cobertura médica, cursos de 

formación, etc.  

Con el objetivo que sea representativo de TOD@S l@s trabajador@s estamos 

lanzando un formulario (Google forms) para que puedan plasmar sus necesidades, 

problemáticas puntuales e  ideas. 

Asimismo, para continuar manteniendo un feedback constante con TOD@S ustedes, 

como lo hicimos años atrás, en   el mismo formulario les solicitamos realizar una 

breve encuesta sobre distintos puntos que nos ayudan a mejorar nuestro trabajo 

como Comisión Gremial Interna. 

  

• El link es el siguiente: https://forms.gle/yBaK8AY2BUnWpwe7A 

(seguramente no puedan ingresar desde la pc del banco, pero sí desde otros dispositivos) 

Pueden ingresar a partir de hoy y cerraremos las respuestas el 21 de Julio.  

Algunos puntos son optativos, como nombre y apellido, es decir puede ser anónima, pero 

entiendan que de no incluirlos al plantear problemas individuales (ej. liquidación de 

haberes, categorización incorrecta, etc.) no podremos tratarlos sin identificar al afectad@. 

Luego analizaremos los resultados y publicaremos los puntos a elevar a las autoridades 

del banco. 

  

Esperamos que TOD@S se sumen!!!  

Un fuerte abrazo y desde ya muchas gracias!  
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